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Alle Segretetie regionali delle O0.5S.

- S.A.P.Pe. E-mail: sappesicilia@libero.it

- S1.N.A.P.Pe E-muil: segnazsinappesicilian@uirgilio.it

- U.LL. P.A. Polizia Penitenziaria E-mail; sicilia@ypolpenuil.it
- U.S.P.P.E-mail: sicilia@uspyp.it

- CLS.L. E.N.S. E-mail: fus.sicilia@cisl.if

- C.G.LL.-E.P/P.P. E-mail: fp@cgilsicilin.it

OGGETTO: Nota congiunta Segreterie regionali 00.85. SAPPe, SiNAPPe UIL PA PP, USPP, CISL ENS
e CGIL FP PP prot. n° 02/unitario- organici del 25 ottobre 2024 “Polizia Penitenziaria Sicilia
- Gravissime criticitd - Proclamazione stato di agitazione e programmazione manifestazione
regionale”.

Si fa riferimento alla nota citata in oggetto con cui codeste OO.55. hanno indette lo state di
agitazione e preannunciato una manifestazione di protesta in considerazione delle .. gravissime criticitd...”
che gravano sul personale di Polizia Penitenziaria della Regione Sicilia.

Gia nel corso dell'incontro al tavole regionale dello scorso 19 settembre, lo scrivente ha riconosciuto
massimo rilievo alle istanze espresse da codeste Q0.55. ed evidenziate la scrupolosa attenzione
dell’ Amministrazione penitenziaria nei confronti del doloroso fenomenc delle aggressioni al personale e dei
comportamenti infrattivi della popolazione detenuta.

Trattandosi di materia di particolare delicatezza e rilievo per I'incidenza sul personale di Polizia
Penitenziaria, & stata attivata ogni utile e conseguente procedura conformemente alle vigenti disposizioni
dipartimentali, cosi come indicato in nota Prap PR16.23/06/2023.49907.1J cui si vinvia ed altresi relative alle
diretiive di cui alle linee guida afferenti al “Manuale operativo di Pelizia penitenziaria”.
5i evidenzia che con finalitd di potenziamento della sicurezza penitenziaria sono state emanate in ultimo
direttive agli Istituti della Regione in tema di ritiro dei fornellini in uso alla popolazione detenruta in caso di
uso non conforme, nonché sono stati definiti i lavori di uniformazione del modello 72 con tipizzazione dei
generi acquistabili da parte della popolazione detenuta, cosi come dei generi ricevibili all’atto
dell’effettuazione dei celloqui con i familiari o ricevibili tramite pacco postale.

_ Contemporaneamente, il Provveditorato regionale sta investendo sul pofenziamento tecnico-

operativo del personale, attnando mirati percorsi formativi con i corsi “Tecniche MGA e abilitazione all’uso
detlo sfollagente per la Sicurezza Penitenziaria”, dedicati alle materie di gestione operativa e organizzati in varie
edizioni.
Tale progetto formativo intende fornire al personale del Corpo di Polizia Penitenziaria gli strumenti e le
competenze necessarie per affrontare Ie sfide quotidiane del servizio con maggiore sicurezza e padronanza,
preservando l'incolumita sia degli operatori che dei detenuti ed esaltando il ruolo di garanzia a tutela dei
diritti umani che & caratteristica pregnante della missione della Polizia Penitenziaria.
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Ed ancora, all'internc dei corsi rivolti al personale che opera presso i Nuclei TT. PP, sono state
previsti attivith di MGA nell'ottica della prevenzione degli eventi critici, tenuto conto che anche durante le
traduzioni esiste la possibilita che si.verifichino aggressioni nei confronti del personale.

Come a conoscenza di codeste OOS5S., anche la carenza organica del personale di Polizia
penitenziaria & gia all’attenzione dello scrivente e degli Uffici dipartimentali competent.

Preventivamente — in considerazione alla prossima conclusione del corse delle unita di cui al 184°
corso allievi agenti, prevista nel prossimo mese di gennaio - lo scrivente segnalera ulteriormente agli Uffici
dipartimentali la necessitd che sia garantita unma cospicua integrazione di unitd in considerazione delle
criticita della Regione Sicilia.

Nel ribadire che 1'Ufficio III - Risorse materiali e contabilitd di questo Provveditorato ha costantemente
interloquito con i competenti Uffici dipartimentali in merito al pagamento delle ore di lavoro straordinario
2023 accantonate e non pagate, nonché alla assegnazione integrativa di fondi relativa al capitolo delle
missioni, si comunica che - pur non essendovi in atti ancora conferma formale - pervengone dalle Direzioni
degli istitufi notizie per le vie brevi di avvenuta liquidazione delle ore accantonate di lavoro straordinario
anno 2023, Sara effettuato un conseguente monitoraggio di verifica.

Non essendovi allo stato comunicazioni circa l'integrazione richiesta sul capitolo delle missioni, si
provvedera a richiedere nuovi aggiornamenti.

Si aggiunge, altresi, che & in atto un consistente investimento tecnologico - da parte del
Provveditorato regionale - in materia di video-sorveglianza, sistemi antidrone ed antiscavalcamento, a
supporte della tutela della sicurezza del sistema penitenziario.

[’attenzione prestata da parte di questa Amministrazione alle questioni poste con nota citata in
oggetto & dunque forte, continua e duratura e per tale motivo si invitano codeste O0O.55. a soprassedere dalla
preannunciata manifestazione di protesta, atteso che ogni azione utile & stata e continuera sempre ad essere
aftuata e tenuto conto che & massima l'apertura al dialogo con le rappresentanze sindacali.

Per tale ragione, lo scrivente esprime disponibilita ad incontrare codeste (0Q.55. al tavolo regionale
per ogni ulteriore confronto, approfondimento ed interlocuzione.

IL PROVVEDITORE
Maurizio Veneziano
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